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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                Αγ. Στέφανος :21/4/2015 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                           Αριθ. Πρωτ:9953 
∆ΗΜΟΣ ∆ΙΟΝΥΣΟΥ                                                                                         
∆/νση ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ 
Τµήµα Ανθρώπινου ∆υναµικού                                           
Ταχ.∆/νση: Λ. Μαραθώνος& Αθ. ∆ιάκου 
145 65 Αγ. Στέφανος 
 

ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

         Θέµα: «Σύσταση Προσωρινών Προσωποπαγών θέσεων µε σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού ∆ικαίου Αορίστου Χρόνου κατόπιν των αριθ. 271/2014 Απόφασης 

Μονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών και της αριθ. 3221/2014 Απόφασης Μονοµελούς 

Εφετείου Αθηνών». 

 

 

Α] ΑΓΩΓΗ 127 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
 
1. Επι της ασκηθείσης µε αρ. καταθ. 98134/3325/2013 από 20.5.13 αγωγής των εις 

αυτή αναφεροµένων (127) εργαζοµένων στον ∆ήµο ∆ιονύσου ζητείτο αφενός η 

αναγνώριση της ακυρότητας της καταγγελίας της σύµβασής τους εργασίας που 

εφέρετο ως ορισµένου χρόνου  και αφετέρου η αναγνώριση της συµβάσεώς τους ως 

αορίστου χρόνου , συζητήσεως δε γενοµένης  εκδόθηκε η µε αρ. 271/14 απόφαση 

του ΜΠρΑθ   που δέχθηκε την αγωγή . 

Ειδικότερα, η  απόφαση, έκανε  δεκτή την  αγωγή για όλους  τους εργαζόµενους και 

«αναγνωρίζει την ακυρότητα της καταγγελίας και ότι οι ενάγοντες συνδέονται µε το 

εναγόµενο (∆ήµο) µε συµβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου» , ενώ 

έγινε µερικά δεκτή για τους 91ο-94ο των εναγόντων για τους οποίους αναγνωρίζει 

µεν τη σύµβασή τους ως αορίστου δεν δέχεται όµως την ακυρότητα της καταγγελίας 

, οπότε δεν εντάσσονται στους λοιπούς που υποχρεώνει τον ∆ήµο στην αποδοχή της 

εργασίας τους. Ταυτόχρονα η απόφαση <υποχρεώνει το εναγόµενο (δηλ. τον ∆ήµο) 

να δέχεται τις υπηρεσίες τους (των εργαζοµένων), καταδικάζει δε (το εναγόµενο 
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∆ήµο)  σε χρηµατική ποινή ύψους 300 ευρω για κάθε ηµέρα  που δεν εκτελεί την ως 

άνω υποχρέωσή του.  

 

2. Ύστερα από την επίδοση της απόφασης στον ∆ήµο την 31.1.14, εισήχθη ως θέµα 

στην Οικονοµική Επιτροπή η λήψη απόφασης για την άσκηση ή µη ενδίκου µέσου 

κατά της απόφασης, από αυτήν δε µε την υπ'αρ. 51/14 απόφασή της, το θέµα,  

λόγω της σηµαντικότητας και της βαρύτητάς του για τον ∆ήµο, παραπέµφθηκε 

ενώπιον του ∆ηµοτικού Συµβουλίου για τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

 

3.  Με την υπ’αρ. 54/14 απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, µε αιτιολογηµένο και 

τεκµηριωµένο σκεπτικό αποφασίσθηκε η µη άσκηση ενδίκων µέσων κατά της µε αρ. 

271/14 απόφασης του ΜπρΑθ, οπότε σε εκτέλεση της απόφασης του δηµοτικού 

συµβουλίου δεν ασκήθηκαν τα ένδικα µέσα της έφεσης και της αναίρεσης από 

πλευράς ∆ήµου και έτσι η απόφαση κατέστει αµετάκλητη καθόσον παρήλθε άπρακτη 

η προθεσµία για την άσκησή τους από την επίδοση της απόφασης στις 31.1.14. 

Από τους αναφερόµενους στην άνω αγωγή εργαζόµενους για τους οποίους έγινε 

δεκτό το αίτηµά τους, απασχολούνται σήµερα σε εκτέλεση της απόφασης αυτής 

στον ∆ήµο Εκατό δεκαεννέα (119)συνολικά άτοµα(απεχώρησαν λόγω 

συνταξιοδότηση: 1)Χαµόπουλος Χρήστος, 2)άσκησαν έφεση κατά της απόφασης 

Παπαδόπουλος Κοσµάς, Χούρσογλου Ευστρατία, Αλοϊζος Χαράλαµπος και Μακρίδης 

Χαράλαµπος 3) λόγω θανάτου Αφαλίδης Παναγιώτης, 4) οικειοθελή αποχώρηση 

Κωνσταντίνης Ορέστης) σύµφωνα µε το διατακτικό της απόφασης και  αναφέρονται 

κατωτέρω αναλυτικά για τη κατάταξή τους σε αντίστοιχες προσωποπαγείς θέσεις.  

 

Β] ΑΓΩΓΗ 10 ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

 

1. Επι της ασκηθείσης  µε αρ. καταθ.  86718/2456/10 αγωγής των εις αυτήν 

αναφεροµένων (10) εργαζοµένων της πρώην Κοινότητας Κρυονερίου, δια της οποίας 

ζητείτο  η αναγνώριση των  συµβάσεών  τους ως αορίστου χρόνου  εκδόθηκε η µε 

αρ. 1152/11 απόφαση του ΜΠρωτ.Αθ (διαδ/σια εργατικών διαφορών) που την 

απέρριψε .  
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Κατά της άνω επι της αγωγής απόφασης, από τους ενδιαφερόµενους ασκήθηκε η  µε 

αρ.καταθ. 1249/13 έφεση και συζητήσεως γενοµένης την 18.2.14 εκδόθηκε η µε αρ. 

3221/14 απόφαση του Μον. Εφετείου Αθηνών, η οποία σύµφωνα µε το διατακτικό 

της α) εξαφανίζει την 1152/11 απόφαση του ΜΠρΑθ β) δέχεται την αγωγή γ) 

αναγνωρίζει οτι οι εργαζόµενοι συνδέονται µε τον ∆ήµο µε σύµβαση αορίστου 

χρόνου & δ) υποχρεώνει τον ∆ήµο να αποδέχεται τις υπηρεσίες τους µε απειλή 

χρηµατικής ποινής 150€ για κάθε ηµέρα παράλειψης συµµόρφωσής του 

 

2. Ύστερα από την επίδοση της απόφασης στον ∆ήµο την 17.6.14, εισήχθη ως θέµα 

στην Οικονοµική Επιτροπή η λήψη απόφασης για την άσκηση ή µη του ενδίκου 

µέσου της αναίρεσης και εκδόθηκε η µε αρ. 239/14 αιτιολογηµένη και τεκµηριωµένη 

απόφαση αυτής για την µη άσκηση αναίρεσης κατά της υπ'αρ.  3221/14 τελεσίδικης 

απόφασης του Μον. Εφετείου Αθηνών,  οπότε σε εκτέλεση της απόφασης αυτής  της 

Ο.Ε δεν ασκήθηκε το ένδικο µέσο της αναίρεσης από πλευράς ∆ήµου και έτσι η 

απόφαση κατέστει αµετάκλητη καθόσον παρήλθε άπρακτη η προθεσµία για την 

άσκησή της. 

Από τους αναφερόµενους στην άνω αγωγή εργαζόµενους για τους οποίους έγινε 

δεκτό το αίτηµά τους µε την απόφαση του Εφετείου, απασχολούνται 

εννέα(9)συνολικά άτοµα(ο 10ος Παπαδοκοτσώλης ∆ηµήτριος παραιτήθηκε )σε 

εκτέλεση της απόφασης αυτής στον ∆ήµο και  αναφέρονται κατωτέρω αναλυτικά για 

τη κατάταξή τους σε αντίστοιχες προσωποπαγείς θέσεις. 

Έχοντας υπόψη τα ανωτέρω: 

1.Το υπ’αριθ.4455/2014 Πιστοποιητικό του Τµήµατος Πολιτικών Ενδίκων Μέσων-

Πρωτοδικείου Αθηνών και το αριθ. 580/2014 Πιστοποιητικό Εφετείου Αθηνών-

Γραφείο Ενδίκων Μέσων. 

2. Υπεύθυνες δηλώσεις των υπαλλήλων σύµφωνα µε τις οποίες δηλώνουν ότι 

παραιτούνται οικιοθελώς και ανεπιφύλακτα από κάθε παρελθούσα και µελλοντική 

µισθολογική απαίτηση από το ∆ήµο ∆ιονύσου που αφορά τυχόν µισθολογική 

διαφορά που προκύπτει από την αναγνώριση της σχέσης εργασίας τους  ως 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 
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3..Την υπ’αριθ. 69374/47110/21.04.2015 απάντηση της Αποκεντρωµένης  ∆ιοίκησης 

κατόπιν του αριθ.34729/31-10-2014 εγγράφου του ∆ήµου ∆ιονύσου. 

4.Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν.3068/2002(ΦΕΚ274Α/14.11.2002«οι εναγόµενοι 

ΟΤΑ υποχρεούνται, στο πλαίσιο της συµµόρφωσης της ∆ιοίκησης προς τις δικαστικές 

Αποφάσεις να εφαρµόζουν τις σχετικές τελεσίδικες δικαστικές αποφάσεις» 

Κατά συνέπεια η διοίκηση οφείλει να συµµορφώνεται και να εκτελεί όλες τις 

αµετάκλητες δικαστικές αποφάσεις, δηλαδή, όλες τις αποφάσεις των ∆ιοικητικών, 

Πολιτικών, Ποινικών και Ειδικών ∆ικαστηρίων που παράγουν αµετάκλητη 

υποχρέωση συµµόρφωσης ή είναι εκτελεστές κατά τις οικείες δικονοµικές διατάξεις 

και σύµφωνα µε τους όρους που κάθε απόφαση τάσσει. Στις αποφάσεις αυτές, όπως 

έχει κριθεί επανειληµµένα, υπάγονται και εκείνες που χαρακτηρίζουν συµβάσεις 

εργασίας ορισµένου χρόνο ή συµβάσεις έργου ως συµβάσεις που θεµελιώνουν 

σχέσεις εργασίας αορίστου χρόνου. 

5.Το γεγονός ότι η Ολοµέλεια του Ελεγκτικού Συνεδρίου(πρακτικά της 3ης γενικής 

Συνεδρίασης της 17ης Φεβρουαρίου 2010), κατόπιν παραποµπής σχετικής υπόθεσης, 

έκρινε ότι τελεσίδικες αποφάσεις πολιτικών δικαστηρίων, που αποφαίνονται για το 

αν συγκεκριµένες σχέσεις εργασίας απασχολούµενων στο δηµόσιο και τον ευρύτερο 

τοµέα είναι ορισµένης ή αόριστης χρονικής διάρκειας, εκδόθηκαν µέσα στα πλαίσια 

της δικαιοδοσίας τους και ως εκ τούτου παράγουν δεδικασµένο και εκτελεστότητα, 

υποχρεώνουν τη διοίκηση σε συµµόρφωση και δεσµεύουν το Ελεγκτικό Συνέδριο  

κατά τον προληπτικό έλεγχο δαπανών» 

6. Την αριθ.9884/21.04.2015Γνωµοδότηση του κ. Βασιλείου Ιωάννη Νοµικού 

Συµβούλου του δήµου µας. 

7.Με το υπ αριθ.50410/7-9-2010 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 

Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, διευκρινίζεται ότι για την 

εφαρµογή των ανωτέρω δικαστικών αποφάσεων συνιστώνται µε την πράξη 

κατάταξης του αρµοδίου για την πρόσληψη οργάνου, αντίστοιχες προσωποπαγείς 

θέσεις, οι οποίες  και καταργούνται µε την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρησης 

αυτών που τις κατέχουν. 

Στην περίπτωση αυτή απαιτείται η δηµοσίευση στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως 

της πράξης κατάταξης του προσωπικού στις θέσεις αυτές, δεδοµένου ότι µε την 
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πράξη αυτή συνιστώνται θέσεις και ως εκ τούτου πρόκειται για πράξη κανονιστικού 

περιεχοµένου. 

Εισηγούµαστε τη σύσταση προσωρινών προσωποπαγών θέσεων µε σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κατά κατηγορία και κλάδο ως ακολούθως: 

Α-Σύνολο θέσεων :Εκατό ∆εκαεννέα (119) βάσει της αριθ.271/2014 Απόφασης 

Μονοµελούς Πρωτοδικείου Αθηνών). 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆Ε 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ(ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΤΕΣΣΕΡΙΣ(4) ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ&ΕΙΚΟΣΙ ΛΕΠΤΑ) 

Σύνολο θέσεων:3 

Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΚΟΛΟΒΟΥ ΠΕΡΙΣΤΕΡΑ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 

2. ΤΣΟΜΙ∆Η ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΚΙΜΩΝΑΣ 

3. ΧΑΤΖΗ∆ΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆.Ε. 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε Ο∆ΗΓΩΝ 

Σύνολο θέσεων:17 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΑΓΑΘΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

2. ΓΚΙΡΓΕΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

3. ∆ΕΝΑΞΑΣ ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 

4. ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ-ΤΑΞΙΑΡΧΗΣ 

5. ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

6. ΖΕΚΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

7. ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

8. ΚΟΚΚΙΝΟΓΛΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

9. ΚΟΥΡΚΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

10. ΜΑΓΓΙΝΑΣ ΑΡΙΣΤΟ∆ΗΜΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

11. ΜΠΑΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

12. ΠΑΠΑΣΤΕΦΑΝΙ∆ΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

13. ΣΑΙΤΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ 

14. ΣΤΕΦΑΝΟΥ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

15. ΦΑΡΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

16. ΦΕΤΣΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 

      17. ΧΡΙΣΤΟΦΙ∆ΗΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆Ε 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε Ο∆ΗΓΩΝ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟΥ ΟΧΗΜΑΤΟΣ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΜΑΓΓΙΝΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆Ε 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε Ο∆ΗΓΩΝ  (ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΤΕΣΣΕΡΙΣ (4) ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΩΣ& ΕΙΚΟΣΙ ΛΕΠΤΑ) 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΣΑΒΒΟΠΟΥΛΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆Ε 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Σύνολο θέσεων:3 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΒΛΑΧΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

2. ΠΑΡΑΒΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

3. ΣΑΡΚΙΡΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

 

 

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Σύνολο θέσεων:88 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

      1. ΑΓΓΕΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

2. ΑΛΙΒΙΖΑΤΟΥ ∆ΗΜΗΤΡΑ ∆ΗΜΗΤΡΑΓΓΕΛΟΣ 

3. ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ 

4. ΑΡΑΜΠΑΤΖΙΕΦ ΝΤΙΜΙΤΑΡ ΜΠΟΡΙΣ 
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5. ΒΟΥΤΣΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΑΤΖΑΣ 

6. ΒΟΥΤΣΑΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

7. ΒΟΥΤΣΑΣ ΤΖΑΝΝΗΣ ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ 

8. ΓΑΛΑΝΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

9 ΓΕΜΕΝΕΤΖΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΘΩΜΑΣ 

10 ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

11. ΓΙΑΚΟΥΜΕΛΟΣ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ 

12. ΓΙΟΥΤΣΙΤΑ ΝΤΟΡΕΛ ΑΟΥΡΕΛ 

13. ΓΡΙΤΖΑΛΗΣ ΧΡΥΣΑΝΘΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

14. ∆Α∆ΙΤΣΟΥ ΑΝΤΩΝΙΑ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

15. ∆ΕΥΤΕΡΑΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ 

16. ΕΓΚΑΡΧΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

17. ΕΛΕΚΙ∆ΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ∆ΗΜΟΣΘΕΝΗΣ 

18. ΖΑΦΕΙΡΑΚΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

19. ΖΩΓΡΑΦΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

20. ΘΕΟ∆ΩΡΑΤΟΣ ΑΝ∆ΡΕΑΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

21.  ΘΕΟ∆ΩΡΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

22. ΘΕΟ∆ΩΡΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

23. ΙΩΑΚΕΙΜ ΕΛΕΝΗ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

24. ΚΑΛΛΙΓΕΡΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ 

25. ΚΑΠΝΟΡΙΖΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

26. ΚΑΡΑΚΑΣΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

27. ΚΑΡΑΜΠΕΛΑΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

28. ΚΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ ΗΛΙΑΣ 

29. ΚΑΤΕΧΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

30. ΚΑΤΣΑΡΟΣ ΘΩΜΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

31. ΚΕΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

32. ΚΟΚΚΑΛΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

33. ΚΟΚΚΑΛΗΣ ΛΟΥΚΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

34. ΚΟΛΙΑΤΣΑ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΑ ΠΑΝΤΟΛΕΩΝ 

35. ΚΟΡΡΕΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

36. ΚΟΥΤΙΑΝΙ∆ΗΣ ΘΕΟΧΑΡΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

37. ΚΟΥΤΡΩΝΑΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

38. ΚΥΡΙΑΚΙ∆ΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΛΕΞΙΟΣ 

39. ΚΩΒΑΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

40. ΛΑ∆ΑΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

41. ΛΕΟΝΤΙΑ∆ΗΣ ΙΩΣΗΦ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

42. ΜΑΜΑΛΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

43. ΜΑΝΟΥΣΑΚΗΣ ΒΑΖΑΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

44. ΜΑΡΓΩΝΗ ΣΟΦΙΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

45. ΜΗΤΣΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 
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46. ΜΙΜΗΝΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

47. ΜΙΜΗΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

48. ΜΠΑΡΚΑΣ ΗΡΑΚΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

49. ΜΠΕΚΙΑΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΒΕΛΙΣΣΑΡΙΟΣ 

50. ΜΠΕΡΜΠΑΝΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΗΝΑΣ 

51. ΜΠΙΤΟΥΝΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

52. ΝΕΤΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

53. ΝΤΑΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 

54. ΝΤΙΣΛΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

55. ΝΤΟΥΝΗ ΑΝΘΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

56. ΠΑΖΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΙΧΑΗΛ 

57. ΠΑΝΑΓΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΛΕΩΝΙ∆ΑΣ 

58. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙ∆ΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

59. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΙΩΑΝΝΗΣ 

60. ΠΑΤΟΥΝΑΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΘΑΛΗΣ 

61. ΠΕΡΠΑΝΤΗΣ-ΒΑΣΙΛΕΙΑ∆ΗΣ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

62. ΠΟΘΗΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

63. ΠΟΛΥΚΑΝ∆ΡΙΤΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

64. ΠΟΛΥΜΕΡΙ∆ΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

65. ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΗΛΙΑΣ 

66. ΣΑΡΚΙΡΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

67. ΣΕΡΑΣΙ∆ΟΥ ΕΥ∆ΟΞΙΑ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

68. ΣΚΟΥΦΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

69. ΣΛΑΒΤΣΕΒ ΜΙΛΚΟ ΝΤΙΜΙΤΡΟΒ 

70. ΣΟΥΛΤΑΤΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

71. ΣΠΑΝΟΥ∆ΑΚΗ ΑΦΡΟ∆ΙΤΗ ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ 

72. ΤΖΑΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

73. ΤΖΑΦΕΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

74. ΤΡΟΥΣΑ ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

75. ΤΡΥΠΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

76. ΤΣΑΚΟΥΜΑΚΗ ΕΙΡΗΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

77. ΤΣΑΚΟΥΜΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

78. ΤΣΑΚΟΥΜΑΚΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

79. ΤΣΕΒΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

80. ΤΣΙΜΠΙΝΟΥ ΖΑΦΕΙΡΕΝΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

81. ΤΣΙΟΥΜΑΣ Α∆ΑΜ ΧΡΗΣΤΟΣ 

82. ΦΙΛΙΠΠΑΙΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ 

83. ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ 

84. ΧΑΒΙΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΛΑΖΑΡΟΣ 
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85. ΧΑΝΙΩΤΗ ΣΟΦΙΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

86. 

 

ΧΑΤΖΗΠΑΥΛΟΣ  ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

87. ΧΡΙΣΤΟ∆ΟΥΛΟΥ ΚΟΣΜΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

88. ΩΡΑΙΟΠΟΥΛΟΣ ΚΥΠΡΙΑΝΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ∆ΑΣΟΠΥΡΟΣΒΕΣΗΣ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΚΟΥΝΗΣ ΑΠΟΛΛΩΝ-ΒΕΝΑΡ∆ΟΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΠΑΠΑ∆ΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΜΑΚΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Ύ∆ΡΕΥΣΗΣ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΚΑΛΛΙΓΕΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ 

2. ΜΑΣΤΟΡΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

3. ΣΟΥΚΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΦΩΤΙΟΣ 

 

Β-Σύνολο θέσεων :Εννέα (9) βάσει της αριθ.3221/2014 Απόφασης Εφετείου Αθηνών. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΧΑΛΚΙΑ∆ΑΚΗ ΕΛΕΝΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ∆.Ε. 

ΚΛΑ∆ΟΣ ∆Ε ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

Σύνολο θέσεων :2 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ∆ΗΜΟΠΟΥΛΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

2. ΖΗΣΗ ΚΩΝ/ΝΑ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ  

Σύνολο θέσεων:2 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΛΑΓΚΑ∆ΙΝΟΥ ΣΠΥΡΙ∆ΟΥΛΑ ∆ΙΟΝΥΣΙΟΣ 

2. ΜΙΧΑΗΛ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ  ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΖΗΚΙ∆Η ΙΩΑΝΝΑ ΑΝ∆ΡΕΑΣ 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Σύνολο θέσεων:2 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 

1. ΤΟΤΟΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

2. ΠΑΤΟΥΝΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΘΑΛΗΣ 

 

ΚΛΑ∆ΟΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ Υ∆ΡΕΥΣΗΣ 

Σύνολο θέσεων:1 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ 
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1. ΧΑΤΖΗΠΑΥΛΗΣ ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

 

Οι ̟αρα̟άνω θέσεις µόλις κενωθούν µε ο̟οιοδή̟οτε τρό̟ο καταργούνται. 

Α̟ό την α̟όφαση αυτή θα ̟ροκληθεί δα̟άνη σε βάρος του ̟ροϋ̟ολογισµού του ∆ήµου 

οικονοµικού έτους 2015 ̟ου έχει ̟ροβλεφθεί και θα βαρύνει τους ̟αρακάτω κωδικούς  

 

ΑΠΟ ΚΩ∆ΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΞΟ∆ΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΣΕ ΚΩ∆ΙΚΟ ΑΡΙΘΜΟ ΕΞΟ∆ΩΝ 

10.6041.0001 Αποδοχές Εκτάκτων 

Ορισµένου Χρόνου 

10.6021.0001 Τακτικές Αποδοχές 

Προσωπικού Αορίστου Χρόνου 

10.6054.0001 Εργοδοτικές Εισφορές Υπέρ 

ΙΚΑ Εκτάκτων Ορισµένου Χρόνου 

10.6052.0002 Εργοδοτική Εισφορά Υπέρ 

ΙΚΑ  Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

20.6041.0001 Αποδοχές Εκτάκτων 

Ορισµένου Χρόνου 

20.6021.0001 Τακτικές Αποδοχές 

Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

20.6054.0001 Εργοδοτική Εισφορά Υπέρ ΙΚΑ 

Εκτάκτων Ορισµένου Χρόνου 

20.6052.0001 Εργοδοτικές Εισφορές 

Υπέρ ΙΚΑ Αορίστου Χρόνου 

25.6041.0001 Αποδοχές Εκτάκτων 

Ορισµένου Χρόνου 

25.6021.0001 Τακτικές Αποδοχές  

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

25.6054.0001 Εργοδοτική Εισφορά Υπέρ ΙΚΑ 

Εκτάκτων Ορισµένου Χρόνου 

25.6052.0001 Εργοδοτικές Εισφορές 

Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

45.6041.0001 Αποδοχές Εκτάκτων 

Ορισµένου Χρόνου 

45.6021.0001 Τακτικές Αποδοχές 

Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

45.6054.0001 Εργοδοτικές Εισφορές Υπέρ 

ΙΚΑ Εκτάκτων Ορισµένου Χρόνου 

45.6052.0001 Εργοδοτικές Εισφορές 

Υπέρ ΙΚΑ Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

70.6041.0002 Αποδοχές Εκτάκτων 70.6021.0001 Τακτικές Αποδοχές 
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Ορισµένου Χρόνου Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

70.6054.0001 Εργοδοτική Εισφορά Υπέρ ΙΚΑ 

Εκτάκτων Ορισµένου Χρόνου 

70.6052.0001 Εργοδοτικές Εισφορές 

Υπέρ ΙΚΑ Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

70.6041.0005 Τακτικές Αποδοχές µε Μερική 

Απασχόληση  

70.6021.0002 Τακτικές Αποδοχές 

Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου (Μερική 

Απασχόληση) 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

70.6054.0002 Εργοδοτική Εισφορά Υπέρ ΙΚΑ 

µε Μερική Απασχόληση 

70.6052.0002 Εργοδοτικές Εισφορές 

Υπέρ ΙΚΑ Υπαλλήλων Αορίστου Χρόνου 

(Μερική Απασχόληση) 

ΝΕΟΣ ΚΩ∆ΙΚΟΣ 

 

 

 
 

Με Εντολή ∆ηµάρχου 
Η Αντιδήµαρχος ∆ιοίκησης &Ανθρώπινου ∆υναµικού 

 
 
                   Βασιλική  Ρηγοπούλου 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Εσωτερική ∆ιανοµή: 
-Γραφείο ∆ηµάρχου 
-∆ιεύθυνση ∆ιοικητικών Υπηρεσιών 
-∆ιεύθυνση Ανθρώπινου ∆υναµικού 


